VICERRECTORADO DE
GESTION DE LA CALIDAD

ANEXO 2 - PLAN DE MEJORAS

Para poder hacer un correcto seguimiento, se deberan incluir, Unicamente, las acciones de mejora nuevas resultantes del analisis de este curso, y las de los Planes de Mejora
anteriores que todavia no han finalizado, e indicar su estado de cumplimiento, manteniendo su cédigo inicial para poder facilitar la trazabilidad.

Las acciones que se decida renovar anualmente, se entiende que ya estan incorporadas a la actividad habitual anual del curso. Con el fin de sistematizar estas actuaciones, se
realizaran unas Instrucciones de Trabajo (IT) que detallen las tareas a realizar, quién las realiza, en qué momento del afio, etc. (Por ejemplo, “IT para la revisidn y actualizacién
de la informacién de la pagina web"). Con ello, estas actividades pasarian a considerarse acciones finalizadas en el Plan de Mejoras y se eliminarian de este.

Han de quedar recogidas las acciones de mejora encaminadas a resolver las recomendaciones, recomendaciones de seguimiento especial (SE) y modificaciones necesarias que
se hayan recibido en los procesos de evaluacién externos [Verificacién, Modificacién, Sequimiento, Acreditacién] y se identificaran en la casilla “ORIGEN”. Aquellas acciones que
procedan del analisis interno de la titulacidn se identificaran con “Seguimiento Interno”.

CQDIGO , FECHA DE INDICADOR
[rlumero— ENUNCIADQ DE LA MEJORA (méx. 400 caracteres) RESPONSABLE ORIGEN INICIO que evidencia su PRIORIDAD ESTADO
ano inicio) cumplimiento
02-22 |Mejorar la coordinacidn con y entre profesores Directora del Septiembre Actas de reunién con
externos al CUCC. Master. 2022 los profesores.
Coordinadores de Guia para el Profesor.
asignaturas. Recomendacién Guia para el Tutor Media Finalizada
Profesores que Académico de
comparten Practicas.
asignatura. Guia para el Tutor TFM
04-22 |Ampliary mejorar la informacién del Master en la web | Directora del Septiembre Pagina web del Master
de la UAH, garantizando la coherencia entre éstay la Master. 2022 en la web general del
web del CUCC. Servicio de CUCCyenladela
Posgrado de la Recomendacion UAH. Media En proceso

UAH.
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CODIGO EECHA DE INDICADOR
(ndmero- ENUNCIADO DE LA MEJORA (max. 400 caracteres) RESPONSABLE ORIGEN INICIO que evidencia su PRIORIDAD ESTADO
afo inicio) cumplimiento
06-22 Revisar la calidad de las practicas ofertadas en los Comision Septiembre Satisfaccion de
distintos centros para garantizar homogeneidad y Académica del 2022 estudiantes.
obtencidon de resultados de aprendizaje practico. Méaster. Guia del tutor
Coordinadora de Recomendacion profesional. Media Finalizada
Practicas.
01-24 |Aumentar la participacién en las encuestas de Directora del Abril 2024 Tasa de participacién
satisfaccion de los estudiantes. Master en las encuestas.
Seguimiento Interno Alta Sin iniciar

Seleccione una opcidén

Seleccione ur Seleccione u

Seleccione una opcidn

Seleccione ur Seleccione u
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